
Rapport annuel CWTACH 2017

Membres et mutations

À fin 2017, l'association CWTACH, fondée en 2011 comptait 53 membres, dont 24 enseignants 
certifiés (inclus : 4 élèves directs de Maître Chen). 3 membres ont démissionné et 3 nouveaux se 
sont inscrit.  

Activités de l'association en 2017

L'an passé déjà, nous avons constaté que Maître Chen Xiaowang n'animerait plus de manière
régulière des workshops en Suisse en en Europe. Toutefois, à l'occasion d'une courte visite en
novembre 2017, il a été possible d'organiser une session de certification pour nos membres.

Pour l'association, c'est toujours une priorité de proposer à ses membres des formations 
continues en suffisance, non seulement davantage de workshops avec les élèves directs de 
Maître Chen et les enseignants certifiés mais aussi d'attirer l'attention sur les workshops avec 
des maîtres de la famille Chen, d'où des connections avec d'autres organisations. Le comité 
continuera, à l'avenir, de réfléchir à la pérennité de la formation continue

Assemblée générale 2017 : Celle-ci s'est tenue le 4 mars 2017, à Olten.

Après le traitement des affaires courantes, les14 membres présents ont ensuite discuté les 
thèmes suivants :

1. Assurance qualité : Les lignes générales ont été élaborées par la commission 
technique à la demande de l'AG (cf. protocole 2016). Elles ont été activement 
discutées et ont été partiellement acceptées. Toutefois, certaines formulations ayant 
peu d'incidence sur le contenu étant à reprendre, un délai (fin mars 2017) a été 
accordé aux membres afin qu'ils puissent faire des propositions de modification. 
Néanmoins, à l'unanimité, il a été conclu que ces lignes générales se devaient de 
rester dynamiques afin que des accommodations restent possibles en fonction des 
besoins. La formulation définitive incombe au comité lors de sa séance du mois de 
juin. 

2. Règlement E : se rapporte à la formation continue des enseignants et règle en 
particulier les changements de l'article 16 des statuts de l'association. Ceci complète 
par conséquence les règlements (A-D) existants et l'article 15 des statuts concernant 
les examens préalables, les certifications et recertifications (bases et autres formes).

3. Motion sur l'extension des possibilités de formation continue : argumentaire : une 
heure de cours privé avec un élève direct de Maître Chen a plus de valeur qu'une 
leçon en groupe. Il est demandé qu'une leçon particulière soit assimilée à une heure 
de workshop auprès d'un maître. Cette motion est acceptée avec une abstention. Le 
règlement E est accepté avec la modification adéquate. 

4. Questionnaire aux membres : Résultats 2106, les requêtes le plus souvent formulées 
par les membres : meilleure visibilité de l'association CWTACH, règlements 
compréhensibles, amélioration du flux des informations, clarification de la stratégie de 
l'association au cas où Maître Chen ne viendrait plus en Suisse. Certaines décisions 
ont déjà été prises et mises en œuvre (relation publique, assurance qualité, 
extensions des workshops, …). Le comité restera vigilant quant aux demandes des 
membres de l'association, il les invite à contribuer au développement du site Internet 
et de la Newsletter, et ce d'autant que les ressources du comité sont limitées dans ce 
domaine. 

5. Changement de génération au sein de la famille Chen : Pour le moment, peu clair. 
Mais ce qui est certain c'est que l'association CWTACH collaborera, avec l'accord de 
Maître Chen, tant avec Chen Ying Jun qu'avec les autres membres agrées de la 
famille et continuera d'organiser des workshops avec des maîtres hautement qualifiés

6. Cotisations : au vu des gains réalisés par l'association ces dernières années, la 
motion de baisser les cotisations annuelles est soumise. Les membres présents 
rejettent la motion avec deux abstentions en argumentant qu'il serait difficile de faire 
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passer une augmentation des mêmes cotisations dans le futur. Le comité veillera à 
proposer davantage d'activités aux membres.

Comité 2017 : (composé de 6 personnes issues de différentes régions de la Suisse : Daniel 
Stehli (président), Olten; Roberta Weiss (vice-présidente); Zurich, Renata Mäusli (secrétaire et
responsable de différents projets), Neuchâtel; Patricia Jan-Guyot, (assesseur, responsable 
des traductions et de projets) , Bienne; Christof Wetzel (assesseur, responsable de 
l'administration des membres), Lucerne; Allon Moritz (assesseur, responsable du site Internet 
et de la Newsletter), Coire. Les tâches et compétences des membres du comité sont définies 
dans le cahier des charges. Le comité accomplit les divers travaux bénévolement

Le comité s'est réuni, à Olten, à trois reprises au cours de l'année écoulée (4.3., 5.6. et 2.12.). 
De plus des groupes de travail spécifiques ont discuté et (partiellement) réalisé les tâches 
suivantes : 

1. Administration

- Grâce au formulaire récemment élaboré, l'enregistrement et le contrôle des 
formations continues sont simplifiés. 

- L'inscription on-line pour différents workshops a été mise en service. Toutefois elle
ne fonctionne pas pour tous les utilisateurs c'est pourquoi les inscriptions peuvent 
encore être effectuées de manière traditionnelle. L'outil sera optimisé l'année 
prochaine.

2. Formation continue

- Lors de l'AG, la commission technique a présenté les nouvelles lignes directrices 
de l'assurance qualité. Diverses propositions de changement ont été formulées 
par les membres présents, discutées et, en partie ajoutées au document.

- L'association a, à nouveau, organisé un workshop visant à l'approfondissement 
des connaissances en lien avec le Taiji, (voir ci-dessous).

- Le nouveau règlement (E) pour les enseignants a pu être présenté à l'AG. Il a été 
accepté.

- Proposition pour de la formation continue aussi en dehors de l'association (voir ci-
dessous). 

3. Certification et examen préalable
- En novembre, Maître Chen Xiaowang, lors de son bref passage en Suisse, a 

procédé à la certification de 12 membres (1 première certification et 11 
recertifications). Tous ont passé l'examen avec succès.

- Le comité réfléchira comment poursuivre le processus de certification dans le cas 
où Maître Chen Xiaowang ne viendrait plus régulièrement en Europe et en 
Suisse.

4. Relations publiques : Newsletter, site Internet et moyens publicitaires 
- Le comité a été particulièrement actif afin de rendre l'association plus visible. (voir 

ci-dessous). 
- Les T-shirts ayant remporté un vif succès et plusieurs membres ayant montré de 

l'intérêt pour l'acquisition d'un vêtement plus chaud, le comité a développé le 
design (calligraphie et logo) d'un sweat-shirt qui peut être commandé dans toutes 
les tailles. Le but était également de le proposer à la vente lors de la journée 
"échange et entraînement" et de le faire porter par les animateurs de cette 
journée. Plus de 30 sweat-shirts sont déjà vendus.

- Newsletter : Les membres mais aussi plusieurs personnes intéressées et 
enregistrées reçoivent tous les deux mois la Newsletter de l'association avec les 
informations et les comptes-rendus des différents workshops et activités. En 
outre, des sujets spécifiques (par exemple interviews de membres ayant participé 
à un stage de Taiji pendant les vacances) sont traités.

- Le lifting du site Internet a occasionné un surplus de travail considérable. En fin 
d'année, le comité a alloué un budget à ce projet et l'a délégué. Pour la 
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plateforme des enseignants, un nouveau concept est en voie d'élaboration car la 
version prévue s'est révélée trop complexe. Le shop-Internet pour les commandes
des produits distribués par l'association (T-shirts, …) est compris dans le budget. 
Le ticketing est déjà utilisable et sera encore amélioré. 

Commission technique : en mars 2017 une session d'examen préalable a été organisée. 
Elle a tenu un rôle prépondérant dans le travail de l'assurance qualité.

Comptabilité : Depuis 2015 Silvia Röthlin se charge avec compétence de cette besogne, elle 
accepte de poursuivre ce travail, ce dont le comité se réjouit. 

Workshops et séminaires

Maître Chen Xiaowang ne venant plus régulièrement en Suisse (voir rapport annuel 2016), 
l'association veillera à proposer d'autres workshops, d'une part pour permettre aux membres 
de l'association d'avoir suffisamment de possibilités d'effectuer de la formation continue, 
d'autre part pour offrir à tous les membres et autres intéressés la possibilité de s'entraîner et 
d'échanger. Naturellement, l'association CWTACH continuera d'entretenir et de développer les
relations déjà bien établies avec les membres de la famille Chen.

Workshops 

Les Workshops avec Chen Ying Jun en août et septembre ont rencontré un écho positif et ont 
été activement suivis. En tout, ce sont 9 workshops de 2 ½ heures chacun qui ont eu lieu à 
Olten (Standing / Reeling Silk, Laojia Yilu, épée ainsi que la forme en 19 mouvements et ses 
applications), à Zurich (forme en 38 mvts) et Bienne (Standing, Tuishou, techniques de base, 
„peng-lü-ji-an“). Les explications, les corrections et la gaité communicative de Chen Ying Jun 
ont été particulièrement appréciées. 

En accord avec les divers organisateurs, l'association CWTACH a attiré l'attention de ses 
membres sur les sites Internet et Newsletters mais aussi sur les contacts directs avec les 
membres de la famille Chen organisant d'autres workshops, par exemple avec Chen Bing à 
Berne ou avec Chen Xiaoxing en Allemagne.

Stages avec les élèves directs de Maître Chen

De nombreux membres ont saisi cette année aussi l'opportunité de passer une partie de leurs 
vacances en pratiquant de manière intensive le Taiji, sous forme de workshops ou de camps 
organisés par les élèves directs de Maître Chen (Regula Stehli ou Cate Wallis), ou auprès de 
maîtres tels que Chen Xiaoxing. Les interviews relatant les expériences de quelques membres
lors de ces stages ont été publiées dans notre Newsletter et sur notre site Internet. Le comité 
continuera d'attirer l'attention de nos membres sur des stages et camps, même s'ils ne sont 
pas directement organisés par l'association, et encouragera les membres à y participer.

Séminaire autour des connaissances théoriques liées au Taijiquan 

Le workshop d'une journée complète sur la diététique, animé par Helmut Magel, en juillet 2017
a connu un franc succès. 30 personnes, membres de l'association ou autres intéressés y ont 
participé.

Olten, 28. février 2018
Daniel Stehli (président) et Roberta Weiss (vice-présidente)

Pour la traduction : Patricia Jan-Guyot – 02.04.2018
En cas de litige, la version allemande du présent rapport fait foi
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